
ALLEGATO A 

 

 

  

 

COMUNE DI GODRANO 
 

CITTA’ METROPOLITANA  DI PALERMO 

CANTIERE DI LAVORO n. 666/PA 

CUP n. C33D24000050002. 

 

AVVISO PUBBLICO 

 

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE  

PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE DI DIREZIONE DEI 
LAVORI PER LA FIGURA DI N. 1 ISTRUTTORE DI LAVORI DEI CANTIERI DI LAVORO 
PER DISOCCUPATI AUTORIZZATO CON D.D.G. 290 DEL 30/01/2025. 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 

PREMESSO CHE: 
 

- Con Delibera di G.C. n. 89 Del 25-09-2024 è stato approvato il progetto per la "SISTEMAZIONE E 
RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE DEL BELVEDERE DI VIA LIBERTÀ NEL COMUNE 
DI GODRANO (PA)" CUP: C33D24000050002 DA REALIZZARE A MEZZO DI CANTIERE DI 
LAVORO DI CUI AL DDG N. 908 DEL 23/04/2024. 

- Con Determinazione del Sindaco n. 4 del 22-05-2024 Registro Generale n. 239 è stato nominato RUP dei 
Cantieri di lavoro da istituire ai sensi dell'art. 15, comma II della L.R. 17/03/2016 n. 3, il dipendente 
comunale Geom. Pirrone Antonino; 

 
VISTO: 

 
Il D.D.G. n. 290 Del 30/01/2025, vistato dalla Ragioneria Centrale per Assessorato Regionale della Famiglia, 
delle Politiche Sociali e del Lavoro, in data 30 gennaio 2025, trasmesso con nota prot. 5429 del 07/02/2025, 
dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Regionale 
Lavoro dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative -Servizio II –Programmazione 
FSE - PAC – PON IOG – PON SPAO, e pervenuto a questo Ente in data 12/02/2025, al prot. n. 1260 con il 
quale è stato: 
- autorizzata l’istituzione del Cantiere di lavoro per n.15 lavoratori, per la durata di giorni 34 pari a 

complessive giornate 510, avente ad oggetto: Sistemazione e rifacimento della pavimentazione del 
Belvedere di via Libertà per l’ammontare complessivo di €. 57.601,75 

- disposto il finanziamento del cantiere di lavoro per la spesa di € 57.601,75 e l’impegno, per il cantiere in 
argomento, in favore del Comune di Godrano, a valere sul capitolo 313324 cod: U.1.04.01.02.003 del 
bilancio di previsione della Regione Siciliana con imputazione ed esigibilità nell’esercizio 2025; 

 
VISTA la convenzione (all. G ) tra il Dipartimento del Lavoro e il Comune di Godrano acquisita al prot. n. 914 
del 09/01/2025 con la quale lo stesso si impegnava a rispettare quanto previsto dall’Avviso n. 2/2018;  



 
      VISTI, altresì, le disposizioni contenute nella citata nota prot. 466 del 15/01/2025, con la quale si   onera il 
Comune a rispettare quanto previsto dall’Avviso 2/2018 approvato con D.D.G. n.9483 del 09/08/2018 e dalle 
norme di gestione; 
 
Dato che: 

- fra le somme, per la realizzazione del suddetto cantiere di lavoro, son previste anche quelle somme 
necessarie per n. 1 Istruttore di Cantiere il cui trattamento economico è inserito tra il personale di direzione 
ed è stato determinato nel modo seguente: 

 

Istruttore: n. 1 gg. 34 €. 58,54 €. 1.990,36 

Rateo 13^ gg.34 €.  4,68 €.    159,12 

  Totale €. 2.149,48 

  

- l'art. 13 dell'avviso 2/2018 approvato con D.D.G. n. 9483 del 09.08.2018, suggerisce di indirizzare 
la manifestazione di interesse, ai soggetti, in possesso dei requisiti prescritti con procedura di evidenza 
pubblica, e scegliere, tra coloro che hanno presentato la propria candidatura, i soggetti ritenuti più idonei 
per esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati o con riferimento alla residenza 
o per la conoscenza delle realtà locali o di quanto altro ritenuto prevalente nella individuazione dei tecnici 
cui conferire l'incarico. Il personale istruttore deve risultare iscritto nell'Albo degli istruttori tenuto dai 
Servizi Centri per l'Impego competenti per territorio i quali, accertata la regolarità della nomina, procedono 
alla ratifica della stessa. Nel medesimo articolo viene precisato che l'Istruttore dovrà rispettare lo stesso 
orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli operai. Per tale ragione l'incarico può essere conferito 
esclusivamente a tecnici liberi da rapporti di lavoro subordinato; 

 

Considerato che, per quanto sopra premesso questo Ente ha la necessità di individuare una figura professionale a 
cui affidare l’incarico di Istruttore di cantiere di lavoro; 

 

RENDE NOTO 

E' indetta una selezione pubblica per la nomina di n° 1 Istruttore di Cantiere di lavoro: 
 

• Possono partecipare alla procedura riguardante la selezione dell'Istruttore di Cantiere i soggetti in 
possesso dei requisiti prescritti dalle specifiche normative di settore, già iscritti nell'Albo degli istruttori 
tenuto dai Servizi Centri per l'Impiego competenti per territorio e abilitati all'espletamento delle mansioni 
di Istruttore di Cantiere. 

Art. 1 

Requisiti richiesti per l’ammissione 

Per l’ammissione alla selezione per n. 1 Istruttore di Cantiere è richiesto il possesso, a pena di esclusione, dei 
seguenti requisiti minimi: 

1. titolo di studio: Laurea in Ingegneria o Laurea in Architettura o Laurea specialistica in Scienze e Tecnologie 
Agrarie o diploma di geometra o perito edile; 
 

2. cittadinanza italiana o di uno Stato aderente all’Unione Europea o di uno Stato non aderente all’Unione Euro-
pea ma di essere munito di carta di soggiorno ai sensi del D.lgs n. 286/98; 



 

3. residenza nel Comune di Godrano; 
 

4. conoscenza delle realtà locali; 
 

5. godimento dei diritti civili o politici; 
 

6. non trovarsi in alcune delle condizioni previste dall’art. 67 del D.lgs 159/2011 e s.m.i (normativa antimafia) e 
che non sussistono a proprio carico procedure in corso, dirette o indirette, per l’applicazione di una delle misure 
di prevenzione della criminalità di cui alla legge n. 1423/1956 e ss.mm.ii ed inoltre non essere stati dichiarati 
interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le normative vigenti, la costituzione del rapporto di impiego 
con la Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità; 
 

7. di non trovarsi in alcune delle condizioni di esclusione previste dagli artt. 94-98 del D.Lgs. n. 36/2023; 
 

8.  iscrizione all'Albo degli Istruttori di cantiere, tenuto dai Servizi Centri per l'Impiego competenti per territorio; 
 

9. idoneità fisica; 
 

10. di essere libero da rapporti di lavoro subordinato; 
 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di partecipazione alla manifestazione di interesse e la man-
canza di uno di questi comporta automaticamente l’esclusione della selezione. 
Accogliendo il suggerimento di cui all'art. 13 dell'avviso approvato con D.D.G. n. 9483/2018, tra coloro che hanno 
manifestato interesse, sarà data priorità nella scelta dei professionisti a chi è in possesso del maggior numero dei 
seguenti requisiti: 
      1. Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati, dando maggior peso a quelli istituiti 
nel Comune di Godrano; 
      Il candidato, su richiesta dell'Amministrazione deve produrre, entro due giorni, la documentazione a comprova 
dei requisiti dichiarati 
 

Art. 2 

Presentazione della domanda 

Le istanze compilate utilizzando l’allegato modello “domanda di partecipazione” dovranno pervenire entro le ore 
11.00 del giorno 20 marzo 2025 a mano o a mezzo raccomandata A/R, in plico chiuso a seguente indirizzo: 
Comune di Villafrati via Roccaforte, 22 90030 Godrano (PA). 

Sulla busta dovrà essere riportata la seguente dicitura: “Manifestazione di interesse per la partecipazione alla 
selezione per la figura di n. 1 Istruttore nel Cantiere Scuola di Lavoro n. 666/PA – C.U.P. C33D24000050002, da 
realizzare nel comune di Godrano”. 

Per quanto riguarda le domande spedite a mezzo sevizio postale, si considerano prodotte entro i termini purche’ 
pervengano all’Ufficio Protocollo del Comune di Godrano entro le 11.00 del giorno 20 marzo 2025. 

Non saranno prese in considerazione le istanze presentate prima della data di pubblicazione del presente “Avviso”. 

Art. 3 

Valutazione dei titoli di merito e redazione graduatoria 



Acquisite le manifestazioni di interesse, l’Amministrazione comunale procederà all’individuazione del tecnico al 
quale assegnare la funzione di Istruttore di Cantiere. 

Alla formazione della graduatoria di merito, previo esame della documentazione prodotta, si provvederà, nel 
rispetto del principio di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, tramite apposita 
Commissione di Valutazione interna, all’uopo costituita. Detta graduatoria sarà redatta secondo l’ordine 
decrescente del punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 

Art. 4 

Attribuzione del punteggio 

1. Punteggio relativo ai titoli di studio. (max 40/100) 
a. Laurea tecnica (architettura, ingegneria, Laurea specialistica in Scienze e Tecnologie Agrarie): punti 20 per ogni 
titolo tecnico prodotto, fino ad un massimo di punti 40. 
b. Diploma tecnico (geometra, perito edile): punti 15 per ogni titolo prodotto fino ad un massimo di punti 30. 
I titoli di cui sopra non si sommano. 
 
2. Punteggio relativo ai titoli formativi. (max 20/100) 
a. Corsi di formazione professionale, Pubblicazioni – (allegare copia attestato corso/copia pubblicazioni): 
punti 2 per ciascun corso/pubblicazione fino ad un massimo di punti 20; . 
 
3. Punteggio relativo ai servizi prestati presso cantieri pubblici e/o privati. (max 40/100) 
a. Servizi prestati con incarico di Istruttore di cantiere, presso cantieri pubblici e/o privati: punti 4 per ciascun 
servizio prestato presso cantieri pubblici o privati aventi sede nel territorio del comune di Godrano; punti 2 per 
ciascun servizio prestato presso cantieri pubblici o privati ubicati in altra sede; fino ad un massimo di punti 40; 
 
Punteggio massimo teorico ottenibile: Punti 100. 
 

Tenuto conto dei requisiti riferiti alla residenza e alla conoscenza delle realtà locali, richiamati nell’art. 13 dell’Av-
viso 2/2018 approvato con D.D.G n. 9483 del 09.08.2018, a parità di punteggio costituirà titolo di precedenza il 
carico familiare ed infine la minore età anagrafica. 
Qualora si fosse in presenza di due o più candidati ai quali è stato attribuito lo stesso punteggio, la scelta, tra questi, 
avverrà attraverso pubblico sorteggio. 

AVVERTENZE 

Il concorrente nominato per l’assunzione sarà invitato con lettera di nomina, a presentare nel termine assegnato i 
documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dal presente “avviso” o i titoli che 
concorrono alla formazione della graduatoria. 

Si precisa che il Comune di Godrano potrà decidere di concludere il procedimento senza aderire ad alcuna proposta, 
intraprendendo ulteriori attività di ricognizione di mercato. 

Ai sensi e per gli effetti del regolamento UE 2016/679, si informa che i dati forniti dai richiedenti saranno trattati 
dal comune di Godrano per le finalità connesse al presente “avviso” e potranno essere oggetto di comunicazione 
al personale dipendente dell’Amministrazione comunque coinvolto nel procedimento per ragioni di servizio e a 
tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della Legge 241/1990 e s.m.i. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio e il rifiuto a fornire gli stessi comporta l’impossibilità di dare corso al 
procedimento. 

Copia del presente “avviso” unitamente all’allegato per la domanda di partecipazione possono essere ritirati presso 
l’Ufficio Tecnico Comunale sito in Via Roccaforte, 22 nei giorni feriali (sabato escluso), ovvero possono essere 
scaricati accendendo al sito internet istituzionale del Comune di Godrano: www.comune.godrano.pa.it      



Il Responsabile Unico del Procedimento è il Geom. Antonino Pirrone al quale gli interessati si potranno rivolgere 
per tutte le informazioni inerenti il presente “Avviso”. 

 

Godrano lì 05/03/2025 

                                                                                                                       Il Resp. Area Tecnica 

                                                                                                                 (F.to Geom. Antonino Pirrone) 
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