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COMUNE DI GODRANO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO
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CANTIERE DI LAVORO n. 666/PA
CUP n. C33D24000050002.

AVVISO PUBBLICO

PER L'AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO PER LA
SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI DI CUI AL D.LGS
81/2008, NEL CANTIERE DI LAVORO REGIONALE N°666/PA
DENOMINATO "SISTEMAZIONE E RIFACIMENTO DELLA
PAVIMENTAZIONE DEL BELVEDERE DI VIA LIBERTA NEL
COMUNE DI GODRANO (PA)" DI CUI AL D.D.G. N. 9483 DEL
09/08/2018.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

PREMESSO CHE:

Con Delibera di G.C. n. 89 Del 25-09-2024 e stato approvato il progetto per la
"SISTEMAZIONE E RIFACIMENTO DELLA PAVIMENTAZIONE DEL BELVEDERE DI
VIA LIBERTA NEL COMUNE DI GODRANO (PA)" CUP: C33D24000050002 DA
REALIZZARE A MEZZO DI CANTIERE DI LAVORO DI CUI AL DDG N. 908 DEL
23/04/2024.

Con Determinazione del Sindaco n. 4 del 22-05-2024 Registro Generale n. 239 é stato nominato

RUP dei Cantieri di lavoro da istituire ai sensi dell'art. 15, comma Il della L.R. 17/03/2016 n. 3,

il dipendente comunale Geom. Pirrone Antonino;

VISTO:

II D.D.G. n. 290 Del 30/01/2025, vistato dalla Ragioneria Centrale per Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, in data 30 gennaio 2025, trasmesso con nota prot.
5429 del 07/02/2025, dall’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro,
Dipartimento Regionale Lavoro dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita
Formative -Servizio Il —Programmazione FSE - PAC — PON I0G — PON SPAO, e pervenuto a
questo Ente in data 12/02/2025, al prot. n. 1260 con il quale é stato:



- autorizzata I’istituzione del Cantiere di lavoro per n.15 lavoratori, per la durata di giorni 34 pari a
complessive giornate 510, avente ad oggetto: Sistemazione e rifacimento della pavimentazione
del Belvedere di via Liberta per I’ammontare complessivo di €. 57.601,75

- disposto il finanziamento del cantiere di lavoro per la spesa di € 57.601,75 e I’'impegno, per il
cantiere in argomento, in favore del Comune di Godrano, a valere sul capitolo 313324 cod:
U.1.04.01.02.003 del bilancio di previsione della Regione Siciliana con imputazione ed
esigibilita nell’esercizio 2025;

VISTA la convenzione (all. G) tra il Dipartimento del Lavoro e il Comune di Godrano acquisita al prot.
n. 914 del 09/01/2025 con la quale lo stesso si impegnava a rispettare quanto previsto dall’Avviso n.

2/2018;

VISTI, altresi, le disposizioni contenute nella citata nota prot. 466 del 15/01/2025, con la quale si onera
il Comune a rispettare quanto previsto dall’Avviso 2/2018 approvato con D.D.G. n.9483 del 09/08/2018
e dalle norme di gestione;

Considerato che nel rispetto di quanto previsto dal D.gls 81/2008, 1’Ente ha 1’obbligo di nominare una
figura professionale cui affidare 1’incarico di Medico Competente per 1’espletamento delle visite per il
personale da utilizzare nei cantieri (n. 15 lavoratori beneficiari —n.1 Direttore dei Lavori-n.1 istruttore—n.
1 operaio qualificato), che dovra avvenire preventivamente all’avio degli stessi;

Rilevato che I’importo presunto delle competenze ammonta ad €. 720,00 (€. 40,00 X 18 lavoratori);

Ritenuto pertanto, che 1°‘Ente ha necessita di individuare un operatore economico in possesso dei
specifici requisiti cui affidare 1’incarico di Medico Competente per accettare lo stato di salute dei
soggetti da impiegare nel cantiere per il rilascio dell’idoneita alla specifica mansione lavorativa da
espletare;

Tutto cio sin qui premesso, in esecuzione del D.D.G n.9483/2018, questo Ente ha necessita di
individuare

N.1 MEDICO COMPETENTE

Per I’effettuazione delle visite mediche preventive del personale da impiegare nel cantiere di lavoro per
disoccupati n. 666/PA occorrenti per 1’avvio del cantiere di lavoro "SISTEMAZIONE E RIFACIMENTO
DELLA PAVIMENTAZIONE DEL BELVEDERE DI VIA LIBERTA NEL COMUNE DI GODRANO
(PA)" autorizzato con D.D.G. n. 290 del 30/01/2025.

L’incarico prevede I’esecuzione di:

- Visita medica preventiva e periodica, quest’ultima solo qualora il giudizio di idoneita alla mansione
venga rilasciato con idoneita parziale e temporanea con scadenza che ricade nel periodo lavorativo del
soggetto;

- Gli accertamenti specialistici ritenuti necessari per il rilascio del certificato di idoneita al lavoro;
- Sorveglianza sanitaria prevista dal D.gls. 81/2008 e ss.mm. ii;
- Obblighi di cui all’art. 25 del D.gls 81/2008.

L’espletamento dell’incarico € previsto nella fase preventiva all’avvio dei cantieri di lavoro, e fino a tutta
la durata degli stessi.

Tutte le attrezzature necessarie per lo svolgimento delle visite mediche, compreso eventuali materiali di
consumo saranno a carico del medico competente aggiudicatario.



Le prestazioni dovranno espletarsi presso la sede del Comune di Godrano (PA), fermo restando gli
obblighi del medico competente previsti dal sopra citato decreto legislativo.

Il numero del personale da sottoporre a visita medica ¢ di n. 18 soggetti. L’Ente si impegna a collaborare
con il medico competente per tutto quanto ritenuto necessario per 1’assolvimento delle sue funzioni.

Per quanto sopra espresso, questo Ente

RENDE NOTO CHE

Mediante il presente avviso intende verificare ’interesse dei professionisti, operanti nel settore, che
abbiano i seguenti requisiti:

1) Laurea in medicina e chirurgia con I’abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione all’Albo
professionale;

2) Possesso di uno dei seguenti titoli, come previsto dal all’art. 38 del D.gls 81/2008:
a. Specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotenica;

b. Docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica 0 in
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia del lavoro o in clinica del lavoro;

c. Autorizzazione a svolgere attivita di medico competente rilasciata dall’Assessorato regionale
competente per territorio di cui all’art. 55 del D.gls n. 277 del 15/08/1991;

d. Specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale, esclusivamente per quei
soggetti che dalla data in entrata in vigore del D.gls. n. 81/2008 svolgano attivita di medico competente o
dimostrino di aver svolto tali attivita per almeno un anno nell’arco dei tre anni anteriori all’entrata in
vigore del D.gls. n. 81/2008;

3) Iscrizione nell’elenco nazionale dei Medici Competenti istituito presso il ministero del lavoro della
Salute e delle Politiche Sociali (D.M. 4 marzo 2009);

4) 1l possesso dei requisiti dovranno essere attestati mediante dichiarazione sostitutiva in conformita alle
previsioni del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa, di cui al D.P. R 28/12/2000 n. 445;

5) Assenza di condanne penali che escludano che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I’interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di contrarre con la pubblica amministrazione;

6) Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;

7) Non essere incorsi nelle cause di esclusione di cui del D.lgs 36/2023 o in altra situazione che possa
determinare 1’esclusione o I’incapacita di contrarre con la P.A;

8) Godimento dei diritti politici;

Ai fini della partecipazione, il candidato dovra comprovare il possesso mediante allegazione dei relativi
documenti o certificati, oppure, avvalendosi della facolta di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
compilando apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione di atto notorio per dimostrare la capacita
e 1 requisiti professionali, nonché I’inesistenza delle cause di esclusione delle procedure a contrarre con
la Pubblica Amministrazione di cui all’art. 94 - 98 del D.LGS 36/2023 e di quelli previsti dall’art. 38 del
D.gls 81/2008.

La domanda di partecipazione, compilata secondo il modello appositamente predisposto Allegato
A, dovra essere corredata dall’offerta economica proposta dal candidato, quale ribasso
sull’importo stabilito per ogni visita in €. 40,00.

Sara valutata e scelta la proposta economicamente piu vantaggiosa per I’Ente ed in caso di parita di
requisiti avra la precedenza il concorrente di piu giovane eta.

I requisiti richiesti nel presente bando dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione.




Le domande di partecipazione dovranno essere presentate a mano all’ufficio Protocollo dell’Ente sito in
via Roccaforte 22 oppure a mezzo di posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo:
protocollo.godrano@pec.it non oltre le ore 12.00 del giorno 22/04/2025.

Le domande pervenute dopo tale termine non saranno prese in considerazione.

Le domande pervenute saranno esaminate in seduta pubblica giorno 23/04/2025 alle ore 11.00 presso i
locali dell’Ufficio Tecnico Comunale.

La partecipazione al presente avviso non obbliga 1’Ente all’affidamento dell’incarico, che potra decidere
di concludere il procedimento avviato con la pubblicazione del presente avviso senza aderire ad alcuna
proposta.

Per ulteriori informazioni contattare 1’Ufficio Tecnico Comunale tel. 091/8208034.

Ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 si informa che i dati forniti dei richiedenti saranno
trattati dal Comune di Godrano per le finalita connesse al presente avviso e potranno essere oggetto di
comunicazione al personale dipendente dell’ Amministrazione comunque coinvolto nel procedimento per
ragioni di servizio e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m.i e del Decreto
Lgs n. 267/2000.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto a fornire gli stessi comporta 1’impossibilita di dare
corso al procedimento.

Il Responsabile del procedimento ¢ il Geom. Antonino Pirrone, disponibile presso 1’Ufficio Tecnico
Settore I11° Lavori Pubblici del Comune di Godrano.

Il presente avviso verra pubblicato all’Albo Pretorio On-line del Comune e sul sito internet
www.comune.godrano.pa.it.;

Godrano li 15/04/2025
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